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ZIVNOSTENSKE
SOCIALNE POISTENIE

| ZAKLADNE INFORMACIE




PREDSLOV

Vézena pani!
Véazeny pan!

VSetky samostatne zarobkovo ¢inné osoby v Rakusku patria (s
vynimkou polnohospodarov a lesnikov) zasadne do okruhu poistencov
Socialnej poistovne Zivnostenského podnikania (SVA). Pretoze pre
jednotlivé skupiny poistencov platia rozdielne pravne ustanovenia
socialneho poistenia, rozhodli sme sa, Zze najdélezitejSie informéacie
uvedieme oddelene. Predkladana brozdra sa obracia vylu¢ne na
Zivnostnikov a spolo¢nikov v Zivhostenskom podnikani, ktori za¢nu
vykonavat samostatni zarobkovu ¢innost po prvykrat v roku 2011.
Pre slobodné povolania a nové samostatne zarobkovo ¢inné osoby
platia iné ustanovenia, ktoré tu nebudeme uvadzat (= Informacna
brozura ,Zakladné informacie pre slobodné povolania a nové
samostatne zarobkovo ¢inné osoby").

V Zakladnej informacii zial nemézu byt detailne vysvetlené vSetky
ustanovenia. Preto Vas pozyvame, aby ste si otvorené otazky
tykajlce sa Vasho socialneho poistenia s nami vyjasnili v osobnom
rozhovore. Pracovnicky a pracovnici Sociéalnej poistovne
zivnostenského podnikania su Vam radi k dispozicii pre individualne
informécie.

Generalny riadite/
Mag. Stefan Vlasich
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1. VSEOBECNE O SOCIALNOM POISTENI PRE

ZIVNOSTNIKOV A SPOLOCNIKOV

Ktoré zakony upravuju moje poistenie?

Informécia :
GSVG: Zakon o zivnostenskom socialnom poisteni
ASVG: Zakon o vSeobecnom socidlnom poisteni

FSVG: Zakon o socialnom poisteni slobodnych povolani
BSVG: Zakon o socialnom poisteni polnohospodarov
NVG: Zakon o poisteni notarov

B-KUVG: Zakon o zdravotnom a Urazovom poisteni Statnych

Uradnikov

Za akych predpokladov je SVA kompetentna pre moje socialne
poistenie?

Ak ste samostatne zarobkovo €inny, je SVA poverena vykonavanim
Vasho socialneho poistenia. Tato broZura sa obracia na Zivhostnikov

a spolo énikov . Tito sU zasadne povinne poisteni v SVA. Nasledujuci
vyklad teda plati jednotlivo pre:

Drzitelov Zivnostenského opravnenia
Spolocnikov verejnej obchodnej spoloénosti*

Spolo¢nikov ruciacich osobnym majetkom (komplementarov)
komanditnej spolo¢nosti*

Konatelov v spoloénosti s ruéenim obmedzenym?*, ktori nie su
povinne poisteni podla Zakona o vSeobecnom socialnom poisteni
ASVG.

* Ak je spolo¢nost ¢lenom Zivnostenskej komory.

Ulotki informacyjne SVA dotyczgce wielu waznych tematéw dostepne sg w
internecie (www.svagw.at), dostepne na stronie gtéwnej pod odnosnikiem
,OnlineServices/Fachinformationen”.



Informacia :
Uvedené skupiny os6b su poistené v nasledujicich oblastiach:

e Dochodkové poistenie pod Fa Zakona o zivnostenskom
socialnom poisteni GSVG

e Zdravotné poistenie pod Fa Zakona o zivnostenskom
socialnom poisteni GSVG

« Urazové poistenie pod Pa Zakona o vieobecnom socialnom
poisteni ASVG

Co musim urobit na zadiatku poistenia?

Na zaciatku Vasho poistenia dostanete od nas formulare, ktoré nam
slizia na ziskanie VasSich Uplnych Gdajov. Je to nutné, aby Vasa
poistna ochrana hladko fungovala.

Vyhlasenie o poisteni: Zaslite prosim tento formular vyplneny do
dvoch tyzdnov poistovni SVA.

PrihlaSka pre prislusnikov s opravnenym narokom: S tymto
formularom mozete prihlasit prislusnikov na spolupoistenie.

Pripoistenie: S tymto formuldrom moZete rozSirit Vasu zdravotnu
ochranu o pripoistenie.

Podpory: Na zaciatku poistenia sa informujte o existujlicich
podporach = Bod 6 Podpory pri zakladani firmy

Hlasenia: Informujte nas prosim do jedného mesiaca o zmenach vo
VasSich osobnych a ekonomickych pomeroch. Tymto sa ochranite pred
nevyhodami pri odvodoch poistného a poistnom plneni.



Priklady udalosti s povinnym nahlasenim

» Zmenite si priezvisko na zaklade uzavretia manzelstva.
 Prelozite Vas podnik alebo bydlisko.

e Zacnete pracovat v zavislej ¢innosti.

* atd.

Kedy zacina povinné poistenie?

Povinné poistenie v zdravotnom, déchodkovom a Urazovom poisteni
zaCina dniom, v ktorom boli splnené predpoklady.

Priklady

Zaciatok povinného poistenia
« den, v ktorom ste ohlasili Vasu zivnost
e den, v ktorom Vam bola udelena koncesia

» den, v ktorom ste ako spolo¢nik vstupili do verejnej obchodnej
spolo¢nosti

e den, v ktorom ste boli vymenovany za komplementara
komanditnej spolo¢nosti

e den, v ktorom ste boli vymenovany za konatela spolo¢nosti s
ru¢enim obmedzenym

e atd.

V ktorych pripadoch plati pre mfia vynimka z povinného
poistenia?

Informéacia :

Vynimka z povinného poistenia znamena, Ze nie ste ani poisteny,
ani povinny platit prispevky. Akonahle pominie dévod pre vynimku,
ste (znovu) povinne poisteny.

Vynimky z déchodkového, zdravotného a Urazového poi stenia

» Pozastavenie zivnosti

Ak je VaSa Zivnost pozastavena, plati vynimka z celého
Zivnostenského socialneho poistenia. Pozastavenie Zivnosti
(.neprevadzkovanie*) musite ohlasi t’ prisluSnému zastupcovi
zaujmov (Hospodarska komora).



>

Pozor!

Ohlésenie pozastavenia Zivnosti je mozné so spatnou platnostou
maximalne na 18 mesiacov. Ak doslo k poistnému plneniu (napr.
navsteva lekara, pobyt v nemocnici), ohlasenie pozastavenia
Zivnosti so spatnou platnostou nie je v tejto oblasti poistenia mozné.

Prengjom zivnosti (plati pre zivnostnikov a majitelov koncesie,
ale nie pre spoloc¢nikov)

Ak je VaSa zivnost prenajata, plati vynimka z celého
zivnostenského socialneho poistenia. Prendjom Zivnosti musite
ohlasi t' na Zivhostenskom Urade (okresné zastupitelstvo alebo
magistrat).

Vynimky z déchodkového a zdravotného poistenia

>

Vynimka kvoli ,nevyznamnym®* prijmom (plati pre
Zivnostnikov a majitelov koncesie, ale nie pre spolo¢nikov)

O vynimku zo zivnostenského déchodkového a zdravotného
poistenia mézete u nas poziadat, ak

« ste za poslednych 60 « V&S obrat nepresahuje
kalendarnych mesiacov oraz 30 000 eur ro €éne
neboli viac ako 12
kalendarnych mesiacov

povinne poisteny podla e VaSe prijmy z tejto
GSVG/FSVG alebo ¢innosti nepresiahnu
4.488,24 eur rocne
« ste uz doviili vek 60 (hodnota za rok 2011)
rokov




alebo

- dovrSili ste uz vek 57 rokov a v poslednych 5 rokoch pred
podanim zZiadosti

— V&S obrat nepresiahol 30 000 eur ro ¢€ne;

— VaSe prijmy z tejto Cinnosti nepresiahli 4.488,24 eur ro¢ne
(hodnota za rok 2011);

— VaSe obraty a prijmy su aj nad’alej pod tymito hraninymi
hodnotami.

Pozor!

Vynimka z povinného poistenia  vedie tiez vzdy k tomu, Ze uz
nebudete mat v prisluSnom druhu poistenia Ziadny narok na
poistné plnenie .

To znamena:

* pri vynimke v déchodkovom poisteni : neziskate uz ani zapocet
obdobia poistenia pre Vas buduci déochodok.

* pri vynimke v zdravotnom poisteni : Na naklady SVA si nemb6Zzete
narokovat Ziadne vykony ako napriklad lekarsku pomoc alebo
nemocni¢nu starostlivost.

2. POISTNE

Ako zivnostnik alebo spolo¢nik v Zivhostenskom podnikani platite
poistné na déchodkové, zdravotné a Urazové poistenie. Suma
poistného je Vam nami Stvrtrocne predpisovana. Poistné sa musi
zaplatit do konca druhého mesiaca kazdého kalendarneho Stvrtroka.
To znamena do

» 28. februara
 31. mdja

e 31. augusta

e 30. novembra



Pozor!

Aj za ten mesiac, v ktorom zacina VaSe povinné poistenie, musite
zaplatit pIné mesa €né poistné .

Aké vysoké je moje poistné?
Déchodkové a zdravotné poistenie:  VySka Vasho poistného zavisi
od prijmov, ktoré mate z VaSej poistenej zarobkovej ¢innosti.

Urazové poistenie: Platite fixné mesaéné poistné, nezavisle od vysky
Vasich prijmov.

Informacia :

Vysku prijmov, ktora je rozhodujuca pre vypocet poistného, nam
odovzda Spolkové vypoctove stredisko. K tomu nam vSak musite
oznamit VaSe danové identifika €né ¢€islo pre da i z prijmov .

Vo vynimoc¢nych pripadoch sa m6ze stat, Ze vymena dat nefunguje.
Potom by sme Vas poziadali, aby ste nam zaslali prislusny vymer na
dan z prijmu.

Co je vymeriavaci zaklad na platenie poistného?

Z vymeriavacieho z&kladu na platenie poistného sa vypocita VaSe
konkrétne poistné. Sumy poistného na déchodkové a zdravotné
poistenie sa vypocitaju podla nasledujuceho vzorca:

Vymeriavaci
zéklad na platenie X poistna sadzba = poistné
poistného

VaSe poistné je teda konkrétny percentualny podiel (= poistna sadzba)
Vasho vymeriavacieho zékladu na platenie poistného.

Pozor!
RozliSujeme medzi ,predbeznym” a
Ldefinitivnym* vymeriavacim zakladom na platenie po istného .

e Existuju tri minimélne vymeriavacie zaklady na platenie
poistného , ktoré vymedzuju dolnd hranicu Vasho poistného.

» Existuje maximalny vymeriavaci zaklad na platenie poistného
ktory vymedzuje horna hranicu Vasho poistného.



Aka vysoka je poistna sadzba?

Poistna sadzba

Dochodkoveé poistenie 17,50 %

Zdravotné poistenie 7,65 %

Aky vysoky je méj vymeriavaci zaklad na platenie poistného?

V&S vymeriavaci zéklad na platenie poistného je smerom hore
obmedzeny maximalnym vymeriavacim zakladom na platenie
poistného a smerom nadol minimalnym vymeriavacim zakladom
na platenie poistného

zakonny minimalny vymeriavaci zaklad na platenie poistného
(minimum) < V&S vymeriavaci zaklad na platenie poistného <
zékonny maximalny vymeriavaci zaklad na platenie poistného
(maximum)

V&S vymeriavaci zéklad na platenie poistného sa vypocita z VaSich
priemernych mesac¢nych prijmov z poistenej zarobkovej ¢innosti, tak
ako su uvedené vo VaSom vymere na da i z prijmu . Pre vymeriavaci
zaklad na platenie poistného za rok 2011 je rozhodujuci vymer na dan
Z prijmu za rok 2011.

Odvody poistného pripo ¢itat’!

Vo Vasom vymere na dan z prijmu sa odvody poistného povazuju za
nakladové polozky a preto s z Vasich prijmov odpocitané. Pre Vas
vymeriavaci zéklad na platenie poistného preto musite k vysSie
uvedenym prijmom pripo ¢itat’ aj poistné na déchodkové a
zdravotné poistenie podla GSVG, ktoré Vam bolo v prislusSnom
kalendarnom roku predpisané . Ak pracujete ako samostatne
zarobkovo €inna osoba a podliehate zdravotnému poisteniu podla
ASVG (napr. ako umelec, zverolekar atd.), musite pripocitat aj Vase
poistné pod Fa ASVG. Ak ste sa okrem toho rozhodli pre dobrovolné
poistenie v nezamestnanosti (pozri bod 8), musite pripocitat aj poistné
na poistenie v nezamestnanosti.

Co znamena predbeZny vymeriavaci zaklad na platenie
poistného?

Pokial nie je k dispozicii vymer na dan z prijmu za kalendarny rok,
vypocitame predbezny vymeriavaci zaklad na platenie poistného
Pritom je nutné rozliSovat dva pripady:



e Ste u nas novo poisteny: Pre Vas plati prisluSny minimalny
vymeriavaci zéklad na platenie poistného  ako predbezny
vymeriavaci zéklad na platenie poistného

» Ste uZ u nas poisteny : Vas predbezny vymeriavaci zaklad na
platenie poistného sa odvodi od prijmov spred troch rokov (2008
pre 2011) a vtedy predpisaného poistného na déchodkové a
zdravotné poistenie. Sumu tohto poistného ,aktualizujeme” , aby
sme vyrovnali inflaciu (faktor na rok 2011: 1,072), a vydelime ju
poctom mesiacov, v ktorych ste boli v roku pred tromi rokmi
poisteny. Vysledkom je predbezny vymeriavaci zaklad na platenie
poistného.

Priklad

V roku 2008 ste boli u nas desat mesiacov povinne poisteny a v
tomto ¢ase ste mali prijem s povinnym poistenim celkom 32 000 eur.
Celkova ,aktualizovana“ suma na rok 2011 tym ¢ini 34 304 eur (32
000 x 1,072). Vas predbezny vymeriavaci zaklad na platenie
poistného na rok 2011 je mesacne 3 430,40. eur (34 304 + 10).

Ako sa vypo €ita definitivny vymeriavaci zaklad na platenie
poistného ?

Akonahle je k dispozicii vymer na da i z prijmu za prislusny rok
poistenia, vypocita sa definitivny vymeriavaci zaklad na platenie
poistného. Na to vydelime sumu z prijmov zo zarobkovej ¢innosti a
sumu poistného, predpisaného na déchodkové a zdravotné poistenie
v roku poistenia po¢tom mesiacov povinného poistenia v prisluSnom
poistnom roku.

Teraz porovname poistné, ktoré Vam bolo vypocitané na baze
predbezného vymeriavacieho zakladu na platenie poistného s
poistnym, ktoré vychadza na zaklade definitivneho vymeriavacieho
zakladu na platenie poistného. Tento postup sa nazyva ,dodato €né
zU€tovanie* a moZe viest k tomu, Ze budete musiet poistné doplatit’
alebo Vam poistné vratime.

Existuje minimalna suma pre moj vymeriavaci zaklad na
platenie poistného?

Ak pre Vas plati povinné poistenie, musite zaplatit uritd minimalnu
sumu ako poistné, i ked mate len nizky prijem. Toto minimalne
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poistné vypocitame na baze tak zvaného minimalneho
vymeriavacieho zékladu na platenie poistného. Pre déchodkové a
zdravotné poistenie platia rozne minimalne vymeriavacie zaklady na
platenie poistného.

mesacny minimalny vymeriavaci zaklad
na platenie poistného

Dochodkové poistenie 743,20 eur (hodnota na rok 2011)

Zdravotné poistenie 667,02 eur (hodnota na rok 2011)

Existuje maximalna suma pre moj vymeriavaci zaklad na
platenie poistného?

Maximalny vymeriavaci zaklad na platenie poistného je maximalny
mozny vymeriavaci zaklad na platenie poistného pre vypocet Vasho
poistného. Ak by ste nad tento ramec dosiahli prijmy na ktoré sa
vztahuje povinné poistenie, bude VaSe poistné i napriek tomu
vypocitané len na baze maximalneho vymeriavacieho zékladu na
platenie poistného. Predbezny a definitivny maximalny vymeriavaci
zéklad na platenie poistného je na rok 2011 tak pre predbeZzné ako aj
definitivne poistné jednotné 4 900 eur mesa €ne (58 800 eur ro¢ne).

Informacia :

Ziados t' o zvySenie vymeriavacieho zakladu na platenie

poistného v déchodkovom poisteni

Aby ste si zlepSili V&S narok na déchodok , mbzete za prvé tri roky
povinného poistenia podat ziadost o zvySenie Vasho definitivneho
vymeriavacieho zakladu na platenie poistného v déchodkovom
poisteni na zaklade investicii na zaloZenie firmy na maximalny
vymeriavaci zaklad na platenie poistného . Tuto ziadost mézete
podat’ do rozhodujlceho dra pre stanovenie déchodku. Rozdiel v

poistnom sa musi doplatit (vratane pripadnej valorizacie).

Ste Zivnostnik alebo spolo¢nik v prvych troch rokoch po
zalozeni firmy

Fixny vymeriavaci zaklad na platenie poistného pre profesijne
zacinajucich

Aby boli ndklady na socialne poistenie kalkulovatelné, plati pre
profesijne zac¢inajucich (ktori pribudli v Hospodarskej komore ) v
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prvych dvoch kalendarnych rokoch ~ povinného poistenia v
zdravotnom poisteni  fixny vymeriavaci zaklad na platenie poistného
vo vySke 537,78 eur mesacne. Dodatocné vymeranie poistného sa
neuskutocriuje. V tretom roku povinného poistenia plati pre Vase
zdravotné poistenie predbezny vymeriavaci zaklad na platenie
poistného vo vyske 537,78 eur.

V dbéchodkovom poisteni  plati suma vo vySke 537,78 eur pre vSetky tri
roky ako predbezny vymeriavaci zaklad na platenie poistného.

Pozor!
Tieto Upravy sa vztahuju vzdy na kalendarne roky .

Priklad: Zahajili ste svoju ¢innost v juli jedného roka. Z fixného
vymeriavacieho zakladu na platenie poistného v zdravotnom
poisteni profitujete 18 mesiacov.

Poistné v roku 2011 (pre profesijne za ¢€inajtcich )

(Minimalny) vymeriavaci zéklad na platenie

poistného pre profesijne za  &inajcich Maximalny vymeriavaci zéklad na platenie

poistného mesa €ne

(mesacne)
4 900 eur
537,78 eur
Poistné v déchodkovom poisteni (Stvr  troéne)
282,33 eur 2 572,50 eur
Poistné v zdravotnom poisteni (Stvr  troéne)
123,42 eur
Poistné v razovom poisteni (Stvr  troéne)

24,60 eur

Kedy som povazovany za viacnasobne poisteného?

V déchodkovom, zdravotnom a Urazovom poisteni ste viachasobne
poisteny , ked popri svojej samostatnej zarobkovej ¢innosti vykonavate
aj

e zavislt ¢innos t' s povinnym poistenim

« Cinnost v pornohospodarstve/lesnictve
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Dopady viachasobného poistenia:

» v dochodkovom poisteni:  spocCitame VaSe poistné. Vdaka
tomu dostanete vySSi déchodok

» v zdravotnom poisteni: MdzZete si vybrat medzi jednotlivymi
zdravotnymi poistoviiami

» v Urazovom poisteni:  Ste chraneny vo vSetkych poistenych
zarobkovych ¢innostiach.

Som viacnasobne poisteny. Co sa stane, ked vdaka suétu
mojich prijmov prekro€im maximalny vymeriavaci zaklad na
platenie poistného?

Ked ste viacnasobne poisteny, musite do kazdého zu¢astneného
systému platit’ poistné na zdravotné a déchodkové poistenie. Na to sa
spocitaju VaSe jednotlivé vymeriavacie zaklady na platenie poistného.
Maximalny vymeriavaci zaklad na platenie poistného je vo
vSetkych zakonoch rovnaky. Ked ste viachasobne poisteny, je tym aj
hornou hranicou pre sumu Vasho vymeriavacieho zakla du na
platenie poistného

Maximalny vymeriavaci zaklad na platenie poistného za poistny rok
mdzete vypocitat pomocou nasledujliceho vzorca:

L o pocet mesiacov o ) .
Mesacény maximalny povinného poistenia v M’aX|malny vymeriavaci
vymeriavaci zéklad na | X = zéklad na platenie

jednej zarobkovej co S
platenie poistného Jc':innojsti ) poistného za poistny rok

Ked ste viacnasobne poisteny a viete hodnoverne preukazat, Ze suma
VasSich roénych vymeriavacich zakladov na platenie poistného bude
vySSia ako maximalny vymeriavaci zaklad na platenie poistného,
mdzete v déchodkovom poisteni samostatne zarobkovo ¢innych oséb
platit mensie poistné alebo vbbec Ziadne poistné. Na to vSak musite

podat Ziadost (Predpisanie rozdielovej sumy ).
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Pozor!

V beznom roku eSte nie je zndme, kolko mesiacov povinného
poistenia budete mat. Preto eSte nemézeme vypoditat ani
maximalny vymeriavaci zaklad na platenie poistného pre tento rok.
Predpis rozdielovej sumy poistného sa bude preto pocitat mesaéne:

Mesacny vymeriavaci Vymeriavaci zéklad pre
Mesadény maximalny « zaklad na platenie _ rozdielovi sumu (=
vymeriavaci zaklad na poistného VaSej vymeriavaci zaklad na
platenie poistného zavislej zarobkovej platenie poistného podla
¢innosti GSVG)

Akonahle su vSetky vymeriavacie zaklady na platenie poistného
definitivne zname, definitivhe sa vypocita poistné podla GSVG. To
moZe viest k nedoplatku alebo preplatku na poisthom. Ako horna
hranica teraz zas plati ro€ny maximalny vymeriavaci zaklad na
platenie poistného.

Informécia:
Aj s nasledujucimi viacnasobnymi poisteniami mézete podat’
Ziados t’ o predpis rozdielovej sumy
» Mate prijmy zo zarobkovej €innosti s povinnym poistenim podfa
GSVG a dochodok (predpis rozdielovej sumy mozny len v
zdravotnom poisteni).
e Sucasne prevadzkujete zivnost a ¢innost v
poI'nohospodarstve/lesnictve  (Ziadost na socialnu poistovriu
pre rolnikov).

Som Statna Uradnicka resp. Statny Uradnik a su¢asne
vykonavam zivnost resp. vediem pofnohospodarsku/lesnicku
prevadzku. Platia pre mia ustanovenia ohladne
viachasobného poistenia?

Déchodkové poistenie

V Zivnostenskom resp. rolnickom déchodkovom poisteni musite platit
poistné az do vysSky poistného z maximalneho vymeria vacieho
zékladu (Ziadne viacnasobné poistenie).
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Zdravotné poistenie :

V oblasti zdravotného poistenia plati maximalny vymeriavaci zaklad
na platenie poistného pre sumu VaSich zarobkovych €innosti. Tu je
teda predpis rozdielovej sumy mozny .

Nepoziadal som o predpis rozdielovej sumy a cestou
viachasobného poistenia som platil poistné nad maximalny
vymeriavaci zaklad na platenie poistného. Bude mi toto
poistné vratené?

Déchodkové poistenie

Poistné, ktoré ste zaplatili naviac Vam bude automaticky vratené ,
ked si uplatnite dochodok . M6Zete ho vSak dostat aj skor, ked o to
poziadate . Toto bude mozné, akonéhle sa bude dat toto prekrocenie
definitivne vypoditat.

Zdravotné poistenie :

Poistné, ktoré ste zaplatili naviac, méZzeme na zaklade Ziadosti vratit.
Ziadost je nutné podat do konca tretieho kalendarneho roka,
nasledujiceho po poistnom roku. (Ziadost za poistny rok 2011 sa
musi podat najneskor v roku 2014.)

Ma viacnasobné poistenie vplyv na minimalny vymeriavaci
zaklad na platenie poistného?

Pri viacnasobnom poisteni podla GSVG s ASVG neplati pre VasSe
poistné podla GSVG Ziadna minimélna hodnota, ak suma zo

vSetkych vymeriavacich zakladov na platenie poistné ho dosiahne
minimalny vymeriavaci z&klad na platenie poistného podrla GSVG.

Poistné podla GSVG sa pri viachasobnom poisteni odvodzuje len zo
skuto€nych prijmov zo Zivnosti. Napriklad nemusite plati t’ Ziadne
poistné pod Fa GSVG, ked podla GSVG nemate ziadne prijmy (alebo
mate dokonca straty) a VaSe ostatné prijmy dosiahnu minimalny
vymeriavaci zaklad na platenie poistného podla GSVG. Ak su vSak
VaSe ostatné prijmy nizSie ako minimalny vymeriavaci zaklad na
platenie poistného podla GSVG, tak potom sa tento rozdiel povazuje
za zéklad pre VaSe poistné podla GSVG.

Pri viacnasobnom poisteni podla GSVG s B-KUVG platia tieto
ustanovenia len v zdravotnom poisteni!
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3. DOCHODKOVE POISTENIE

Pre novych poistencov vacsinou nehra prilis velka rolu myslienka na
buduci déchodok. Z tohto dévodu je kapitola D6chodkové poistenie
spracovand len kratko.

Pozor!

Obdobia poistenia, ktoré ste ziskali v inych déchodkovych
poisteniach, ostavaju pre déchodok zachované. Zmena na
Zivnostenské socialne poistenie neprinesie poistenej osobe Ziadnu
nevyhodu. Vo vSetkych déchodkovych zakonoch  sa predpoklada,
Ze obdobia poistenia sa spo  €itaju.

Kto je prislusny pre moj dochodok?

| ked ste poCas Vasho Zivota ziskali obdobia poistenia vo viacerych
déchodkovych poisteniach, nakoniec je len jedna déchodkova

pois tovna prislusnd pre vypocet a vyplacanie Vasho déchodku. A
sice ta, u ktorej ma poistenec za poslednych 15 rokov najviac
poistenych mesiacov. Tato poistovia spracuje potom vSetky obdobia
poistenia, ktoré ste ziskali u inych poistovni, tak ako by to boli obdobia
poistenia u nej. Pritom pouziva len ustanovenia, ktoré platia u nej.

V urcitych obdobiach som bol viacnasobne poisteny. Ktorej

poistovni sa pripiSu tieto ¢asy?

Ked vykonavate su€asne samostatnu i zavislu ¢innost, tak mdZete

ziskat mesiace poistenia vo viacerych déchodkovych poistnych

systémoch. Potom je vSak nevyhnutné, aby sa tieto ¢asy poistenia
priradili len jednej jedinej poistovni. Toto sa uskuto€riuje podfla
nasledujuceho systému:

* ASVG + GSVG --> VSetky poistné mesiace sa pocitaju pre
dbchodkové poistenie podla ASVG. (Aj ked je prijem podla GSVG
vySSi.)

e ASVG + GSVG --> VSetky poistné mesiace sa pocitaju pre
dbchodkové poistenie podla ASVG. (Aj ked je prijem podla GSVG
vySSi.)
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Pri vypocte vymeriavacieho zékladu sa zohladnia vymeriavacie
zaklady na platenie poistného vSetkych poistovni, ktoré sa podielali
na Vasom viachasobnom poisteni.

Aké plnenia su obsiahnuté v dochodkovom poisteni?

Déchodkové poistenie sa stara o finan¢né zabezpecenie poistenca a

jeho prislusnikov aj v starobe , pri strate schopnosti vykonava t

zarobkova ¢€innos t’ alebo po smrti poistenca. NajdblezitejSim

poistnym plnenim je déchodok. Existuju nasledovné formy:

» starobny déchodok (Zeny od 60*/muzi od 65 rokov)

 predCasny starobny déchodok pri dlhej dobe poistenia

 predcasny doéchodok

» déchodok za tazku pracu

» dbéchodok pri strate schopnosti vykonavat’ zarobkova ¢innost
(nezdvisle od veku)

» vdovsky/vdovecky déchodok, déchodok pre pozostalych
registrovanych partnerov

* sirotsky déchodok

Pozor!

Predtym ako Vam budeme moct priznat déchodok kvoli strate
schopnosti vykonava t zarobkovd ¢innos t', musime preveri t, ¢i
je mozna rehabilitacia pomocou medicinskych opatreni alebo
preskolenia.

Preventivna zdravotna starostlivos t’

Déchodkové poistenie financuje popri déchodku aj pobyty v kipeloch
resp. sanatoriach alebo poskytuje prispevky na thradu nakladov.

Ako sa vypocita m6j dochodok?

Harmonizéaciou déchodkov v roku 2005 bol vytvoreny jednotny

dochodkovy systém:

» Narodili ste sa pred 1. januarom 1955 : Pre Vas plati nadalej staré
dochodkové pravo (spred roka 2005).

< Narodili ste sa od 1. januara 1955 : Pre Vés existuje od 1. januara
2005 dochodkovy U ¢et.

* Déchodkovy vek Zien sa medzi rokmi 2024 a 2032 prispdsobi déchodkovému veku muzov
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Vypocet dochodku pre osoby, ktoré sa narodili pred
1. januarom 1955:

Pre vySku déchodku podfa GSVG su rozhodujuce tri faktory:

» celkovy vymeriavaci zéklad
» percentd déchodku
e vek pri odchode do déchodku

Celkovy vymeriavaci zaklad: vypocitame z vymeriavacieho zékladu
k rozhodujucemu dnu a — ak existuje — z vymeriavacieho zakladu za
obdobie vychovy deti.

» Vymeriavaci zaklad k rozhodujacemu d  fiu: vypocitame z
priemeru 276 ,najlepSich* mesacnych celkovych vymeriavacich
zakladov na platenie poistného.

» Vymeriavaci zaklad za obdobie vychovy deti:  fixnd suma

Podrobné informacie o vypocte déchodku = Informa €éné broZary
SVA k téme dbéchodok.

Do6chodok je urcitou percentualnou éast’'ou vymeriavacieho
zékladu

Téato percentualna Cast
* sa vypocita z doby poistenia
* je tym vySSia, ¢im viac poistnych mesiacov sa doloZi.

Za kazdych 12 poistnych mesiacov ~ Vam patri 1,78 %
vymeriavacieho zakladu.

Zostatok tvoriaci menej ako 12 mesiacov sa zoh  Fadni alikvotne .

Pozor!

Ak odidete do déchodku pred doviSenim veku 60 rokov (Zeny) resp.
pred doviSenim veku 65 rokov (muzi) , musite pocitat so zrazkami.
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Vypo éet déchodku pre osoby, ktoré sa narodili od
1. januara 1955:

Pre Vas je od 1. januara 2005 zriadeny déchodkovy Ucet, z ktorého si
mdzete vypocitat ddochodok. Kazdéa platba poistného vedie k tomu, ze
sa Vas narok na déchodok zvySuje. Staré platby poistného
valorizujeme podla Urovne miezd.

Kedy sa za €ina moj déchodkovy 0 ¢et?
Vedenie UCtu sa za¢ne v tom kalendarnom roku, v ktorom ste po
prvykrat vstapili do poistného vztahu v déchodkovom poisteni.

Kedy sa skon €i mdj déchodkovy G €et?

Dochodkovy ucet konéi kalendarnym rokom, do ktorého spada
rozhodujuci den pre stanovenie déchodku.

Na ddéchodkovom ucte sa eviduju vymeriavacie zaklady na platenie
poistného za vSetky obdobia poistenia. Sem patria napriklad:

o zarobkova Cinnost

» vychova deti

e vojenska a civilna sluzba

* nezamestnanost

» obdobia dobrovolného poistenia

Informéacia;

Vzorec 65-45-80

Ked odidete do déchodku vo veku 65 rokov , dostanete po 45
rokoch poistenia 80 % Vasho celkového mesaéného priemerného
zivotného prijmu (brutto, az do vySky maximalneho
vymeriavacieho zakladu na platenie poistného) ako déchodok.

Pozor!

Ked odidete do déchodku skér (déchodkovy koridor od 62 rokov),
musite pocitat so zrdzkami z Vasho déchodku. Ked odidete do
dochodku neskor ako vo veku 65 rokov, dojde k jeho zvySeniu.
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Ziskali ste mesiace poistenia uz pred rokom 2005

Pre Vas vychadza Vas dochodok len Ciastone z dochodkového Uctu.

Vykoname paralelny vypo ¢€et:

« VSetky obdobia poistenia (pred a po roku 2005) sa ocenia jednak
podla starého prava do roku 2004.

» VSetky obdobia poistenia sa ocenia druhykrat na zaklade
déchodkového G €tu

» Obidva déchodky sa rozdelia v pomere k obdobiam poistenia pred
a od roku 2005. (princip pro-rata-temporis ).

Priklad

Ziskali ste 15 rokov pred rokom 2005 a 30 rokov po roku 2005, teda
jednu tretinu pred rokom 2005 a dve tretiny po roku 2005. Ako
déchodok dostanete jednu tretinu ,starého déchodku“ a dve tretiny
na zéklade déchodkového uctu.

Existuje moznost dobrovolného platenia vySSieho poistného,
aby Clovek dostal neskor vyssi déchodok?

Kazd& povinne poistena osoba ma moznost dobrovolného
pripoistenia . Vysku poistného si mézete slobodne zvolit az do
uréeného horného limitu (2011: 8 400 eur).

Kedykolvek méate moZnost platenia poistného na pripoistenie. Ked
odidete do déchodku, dostanete za tieto platby dodato ény déchodok
ako ho ponukaju aj privatne instittcie.

Suma, o ktord Vam mézeme zvysit Vas mesacny ddéchodok, zavisi od
nasledujtcich faktorov:
» Vekv €ase vkladov

* Vek v ¢ase odchodu do dochodku

ZvySenie dochodku je o to vysSie, ¢im skér sa uskutocnia vklady resp.
¢im neskor sa narokuje déchodok.
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4. ZDRAVOTNE POISTENIE

Ktoré osoby zahffia moje zdravotné poistenie?

Ochrana zivnostenského zdravotného poistenia sa nevztahuje len na
Vés ako poistenca, ale za ur€itych predpokladov aj na:

» Va3e deti

¢ Vasho manZzelského partnera

» Vasho registrovaného partnera resp. Zivotného druha
e Vasho oSetrujuceho prislusnika

VSetky uvedené osoby maju opravneny narok , ak nemaju vlastné
(zdkonné) zdravotné poistenie.

Pozor!

Nahlaste nam mena a data narodenia Vasich prislusnikov , aby
sme mohli uskutocnit’ poistné plnenie!

Spolupoistené deti

MbZzete spolupoistit:

* manzelské deti  adoptované deti
e nemanzelské deti * nevlastné deti
» deti narodené ako e vnukov

nemanzelské, ktoré sl
uzavretim manzelstva
rodi ¢ov Uradne uznané
ak ziju trvale s Vami v spolo énej domacnosti .

» Deti zverené do opatery

mdzu byt spolupoistené, ked sa o ne starate bezplatne alebo na
zéklade Uradného povolenia

Pozor!

Ak ste Vy a Vas manzelsky partner poisteny v réznych
zdravotnych pois tovniach , si VaSe deti principialne poistené v
obidvoch poistovniach.
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Informécia :

Vekové obmedzenie pre spolupoistenie

Deti m6Zete spolupoistit do ich 18. roku . Ked VaSe deti absolvuju
Skolské vzdelanie alebo pripravu na buddce povolanie, je
spolupoistenie mozné az do ich 27. narodenin . Nad ramec
uvedeného len vo vynimocnych pripadoch.

Za spolupoistené deti nemusite platit Ziadne dodato €né poistné .

Spolupoisteni partneri a zivotni druhovia
Za spolupoistenych partnerov a zivotnych druhov musite platit
dodato €ny prispevok .

V nasledujucich pripadoch plati vynimka a za partnerov a zivotnych

druhov nemusite platit dodato¢né prispevky:

 Vas partner/zivotny druh vychovava jedno alebo viaceré deti, ktoré
Ziju v spolo¢nej domécnosti.

« Vas partner/zivotny druh vychovaval v minulosti minimélne 4 roky
dieta v spolo¢nej doméacnosti.

» Ako poistenec poberate opatrovate I'sky prispevok 3. stup fa a ste
opatrovany Vasim partnerom/Zivotnym druhom.

V&S partner/Zivotny druh pobera opatrovate P'sky prispevok 3.
stup na

» VA4S Cisty prijem je nizSi ako smerné ¢&islo stanovené pre
kompenza énu davku do vysky zivotného minima  pre manzelské
pary (1 189,56 eur).

« EXxistuje potreba osobitnej socialnej ochrany

Spolupoistenie oSetrujucich prisluSnikov

Nasledujuci prislusnici maju narok na spolupoistenie, ak neexistuje
Ziadne iné zdravotné poistenie a Vas obvykly pobyt mate v Rakusku:

* manzelsky partner * adoptivne deti, nevlastné deti a deti v

e registrovany partner pestlinskej starostlivosti

e Zivotny druh « adoptivni rodi¢ia, nevlastni rodicia

« Svagor az do 4. stupna a rodiCia povereni pestinskou

e pribuzny az do 4. stupna starostlivostou (v priamej alebo bo¢nej
[inii)
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Okrem toho platia nasledujuce predpoklady:

e Hlavny poistenec pobera opatrovné 3. stup na alebo vySSie.

» Hlavny poistenec je opatrovany v domacom prostredi (nie v
nemocnici alebo opatrovatel'skom domove).

e OSetrujuci venuje svoju pracovnu silu prevazne opatrovaniu.

» Opatrovanie je vykonavané nie ako zivnos t.

OSetrujuci prislusnici neplatia vo vSeobecnosti Ziadne dodato €éné

poistné .

V ¢om je rozdiel medzi vecnymi plneniami a pefiaznymi
plneniami zdravotnej poistovne?

Ako poistenec v Zivhostenskom zdravotnom poisteni mate bud
opravneny narok na vecné plnenie  alebo opravneny narok na
penazné plnenie .

Vecné plnenia

Ako poistenec s narokom na vecné plnenie mézete u zmluvnych
lekarov predlozit VaSu e-kartu a budete tam oSetreny na Uéet SVA.

Penazné plnenia

Ako poistenec opravneny na penazné plnenie ste u lekara
povazovany za privatneho pacienta a musite honorare najprv
zaplatit sdm. Nasledne dostanete od nas Uhradu podla tarify.

Méam narok na vecné plnenia alebo pe hazné plnenia ?

e V prvych troch rokoch  zdravotného poistenia podla GSVG alebo
pri viacnasobnom poisteni:  Méate narok na vecné plnenia .

» Od Stvrtého roka zdravotného poistenia podla GSVG: Vyska
Vasho predbezného vymeriavacieho zakladu na platenie
poistného rozhodne o Vasom naroku na poistné plnenie:
— V&S rocny prijem je nizsi nez limit pre vecné plnenie

(2011: 58 799,99 eur): Mate narok na vecné plnenie.

Nt “

— VA&S rocny prijem je vysSi nez ,limit pre vecné plnenie
(2011: 58 799,99 eur): Mate narok na penazné plnenie .
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Aké opcie existuju v zdravotnom poisteni podfa GSVG?

Vasu poistnu ochranu si m6zete individualne prispdsobit Vasim
potrebam. Pritom mate nasledovné opcie:

« Pre osoby opravnené na vecné plnenie
,Uplné opravnenie na penazné plnenie“ alebo
,0S0bitn& poistna trieda opravnenia na penazné plnenie*

* Pre osoby opravnené na penazné plnenie
,0S0bitn& poistna trieda opravnenia na penazné plnenie*

,Uplné opravnenie na penazné plnenie®

Tato opcia zodpoveda predchadzajucemu vysSiemu zaradeniu. Pri
navsteve lekara , pri predpisani liekov a v osobitnej poistnej triede
pre nemochice ste povazovany za privatneho pacienta a vykony
platite najskor sam. My Vam uhradime naklady podra tarify, zaplatime
vSak maximalne 80 % nakladov.

Tato opcia stoji mesacne 89,83 eur (hodnota na rok 2011) navySe k
normalnemu poistnému na zdravotné poistenie.

,Osobitna poistnd trieda opravnenia na pe  nazné pinenie*

V tejto opcii existuje opravnenie na pefiazné plnenie len vzhfadom na
osobitnl poistnua triedu pre nemocnice . VSetky ostatné plnenia
Vam prislichaju ako vecné plnenia (obzvlast lekarska starostlivost).

Tato opcia stoji pre osoby opravnené na vecné plnenie 71,88 eur
(hodnota na rok 2011) mesacne a pre osoby opravnené na pe nazné
plnenie 2 eurd mesacne, vzdy navySe k normalnemu poistnému na
zdravotné poistenie.

Kedy za €inaju a kedy kon €ia opcie ?

Opcia zagina zasadne prvym d nom mesiaca , nasledujlceho po
podani Ziadosti. Opcia sa vSak mdZe stat Gcinnou uz od zaciatku
povinného poistenia. Na to musite podat Ziadost do 4 tyzdnov potom,
¢o sme Vas vyrozumeli o zaciatku povinného poistenia.
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Opcia kon €i skon éenim povinného poistenia . M6Ze sa vSak
ukoncit’ aj vystupenim z nej. MéZete vystapit najskér na konci toho
kalendarneho roka, ktory nasleduje po zaciatku opcie. Potom je
vystipenie mozné vzdy len ku koncu kalendarneho roka . Ak
nezaplatite dodatkové poistné, je tiez mozné, Ze Vas budeme musiet
z opcie vylucit.

Pozor!

Ak ste osoba opravnena na vecné plnenie  a zvolite si ,,uplné
opravnenie na penazné plnenie* alebo ,,0sobitnl poistnua triedu
opravnenia na penazné plnenie®, mézeme Vam osobitnu triedu pre
nemocnice uhradit az po uplynuti ¢akacej doby 6 mesiacov . Ak
ste boli bezprostredne pred zaciatkom opcie opravneny na penazné
plnenie, Cakacia doba sa skrati o toto obdobie.

Uzavreli ste privatne pripoistenie

Opcie mbdZu byt pre Vas zaujimavé, ked ste osoba opravnena na
vecné plnenie a uzavreli ste privatne pripoistenie pre nemocnice .V
tomto pripade mdZze opravnenie na penazné plnenie pre osobitnl
poistnu triedu pre nemocnice spdsobit, Ze sa znizi poistné Vasho
privatneho poistenia.

Ktoré plnenia obsahuje zdravotné poistenie?

Pozor!

Ked ste osoba opravnena na vecné plnenie , musite ¢ast
nakladov na VaSe oSetrenie uhradit sam. Tento podiel sa nazyva
spolutl ¢ast.
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Informacia :

MéZete byt od spolul €asti a poplatku za recept oslobodeny . To
je mozné v nasledujucich pripadoch:

* nutnost socialnej ochrany (nizky prijem rodiny)

» prebiehajuca chemoterapia a oZzarovanie

 oSetrenie pomocou dialyzy

* po uskuto€nenej transplantacii organov

e pri stupni postihnutia minimalne 70 %

» tazka invalidita

Okrem toho su od spolutcasti vSeobecne oslobodené spolupoistené
deti oslobodené od poistného. (Vynimka: lie€ebné/zdravotnicke
pomécky od doviSenia veku 15 rokov, regulacie celuste)

Lekéarska pomoc

Vecné plnenie

Ked predlozite VaSu e-kartu u zmluvného lekara , on zUctuje svoj
honoréar priamo s SVA. My si nasledne od Vas vyZiadame 20 %
nakladov ako spolut €ast’.

Periazné plnenie

Pri navsteve lekara ste povazovany za privatneho pacienta . Honorar
musite najprv zaplatit sam. Potom ¢o nam predlozite faktlru
uhradime Vam ¢ast nakladov (maximalne 80 %).

Lieky

Vecné plnenie

Ak Vam boli predpisané lieky na lekarsky predpis zdravotnej
pois tovne, dostanete ich v lekarni po zaplateni poplatku za lekarsky
predpis vo vyske 5,10 eur.

Perazné plnenie

Lieky, ktoré Vam boli predpisané na privatny lekarsky predpis
musite v lekarni sami zaplatit. My Vam uhradime 80 % taxy za lieky
po odpodcitani poplatku za lekérsky predpis.
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Informécia :

Od 1. aprila 2003 mate moznost aj privatne lekarske predpisy v
lekarfiach priamo zu €tovat’s SVA . Na to vSak musite uviest Vase
osobné Udaje a dodrzat smernicu o ekonomickom spdsobe
predpisovania.

Lie €éebné/zdravotnicke pomdcky

Ziadny rozdiel medzi vecnym plnenim a periaznym plnenim

VSetci poistenci podfa GSVG maju narok na lieCebné pomocky a
zdravotnicke pomdcky ako napr. ortopedické viozky do topanok alebo

gumové pancuchy. U naSich zmluvnych partnerov ich mdézete dostat
ako vecné pinenie .

Pozor!

» ZalieCebné a zdravotnicke pomécky Vam vyuctujeme
spolutl éast’ vo vyske 20 %. Spolutc€ast vSak musi Einit
minimalne 28 eur .

e Za okuliare a kontaktné SoSovky  musi spoluti¢ast od 1. januara
2011 ¢init minimalne 84 eur .

Deti aZ do dovfSenia 15. roku su vynaté zo spolutcasti.

Nemocni éna starostlivos t’

» VSeobecna trieda poplatkov
Ziadny rozdiel medzi vecnym plnenim a periaznym plnenim
Za oSetrenie vo vSeobecnej triede poplatkov zmluvnej nemocnice

musite zaplatit' len denny poplatok za pobyt v nemocnici (asi 10 eur).
Okrem toho je pre Vas oSetrenie bezplatné.

» Osobitna trieda poplatkov

Vecné plnenie

Za oSetrenie v nemocnici, ktord nema s SVA uzavretl zmluvu,
dostanete od nas nahradu nakladov vo vySke 174,86 eur/den. To
zodpoveda priplatku na oSetrovacie naklady. Naklady nad limit
osobitnej triedy nemdzeme uhradit.
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Perazné plnenie
Ak ste osoba opravnena na pefiazné plnenie a rozhodnete sa pre
osobitnu triedu, tak dostanete:

» Uhradu nakladov na poplatky zariadenia
e pauSalnu thradu osobitnych poplatkov
 pripadne Uhradu nékladov na operaciu

Pozor!

Osobam opravnenym na penazné plnenie mézeme uhradit
maximalne 80 % nakladov na pobyt v nemocnici. Skuto¢na suma
vyjde vacsinou este nizSie. Aby sa Vam pokryli zvySné naklady,
radime Vam privatne pripoistenie na nemocni¢nu starostlivost.

Poistné plnenie v materstve
Ziadny rozdiel medzi vecnym plnenim a periaznym plnenim

Prehliadky na zaklade preukazu matky s die tatom ako aj pomoc
pbérodnej asistentky a diplomovanej detskej zdravotnej
sestry/kojeneckej sestry  su pre vSetkych poistencov bezplatné . Na
pbrod v nemocnici sa vztahuje vyklad uvedeny v bode ,Nemocni¢na
starostlivost™.

Davky v materstve

Ziadny rozdiel medzi vecnym plnenim a pefiaznym plnenim

Davky v materstve dostanete, ak si zamestnate pomocnu silu, pokial
je to mozné. Matky maju narok na davky v materstve vo vyske 26,26
eur na den:

» pocas poslednych 6smych tyZdfiov pred pérodom
> v den pbrodu
» pocas prvych dsmych tyZdfiov po pérode
Pri narodeni viacerych deti, pred &asnom pérode alebo pbérode

cisarskym rezom sa davky v materstve vyplacaju 12 tyzdnov po
porode.
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Rodi €ovsky prispevok

Ak sa VaSe deti narodili po 30. septembri 2009, mate od januara 2010

moznost vyberu medzi piatimi rdznymi variantmi prispevkov na
opatrovanie dietata:

« Styri pausalne varianty
 jeden variant zavisly od vysky prijmov

Variant 1: Opatrovatelsky prispevok na dieta Cini 14,53 eur denne .

Bude sa Vam vyplacat maximalne do doviSenia 36. mesiaca Zivota .

(z toho minimalne 6 mesiacov druhy rodic).

Variant 2: Opatrovatelsky prispevok na dieta €ini 20,80 eur denne .

Bude sa Vam vyplacat maximalne do doviSenia 24. mesiaca Zivota .

(z toho minimalne 4 mesiace druhy rodic).

Variant 3: Opatrovatelsky prispevok na dieta €ini 26,60 eur denne .

Bude sa Vam vyplacat maximalne do dovfSenia 18. mesiaca Zivota .

(z toho minimalne 3 mesiace druhy rodic).

Variant 4: Opatrovatelsky prispevok na dieta €ini 33 eur denne .

Bude sa Vam vyplacat maximalne do doviSenia 14. mesiaca Zivota .

(z toho minimalne 2 mesiace druhy rodic).

Variant 5: Opatrovatelsky prispevok na dieta zavisi od Vasho
prijmu: Cini maximalne 66 eur denne . Bude sa Vam vyplacat
maximalne do doviSenia 14. mesiaca Zivota . (z toho minimalne 2
mesiace druhy rodic).

Pozor!

Predpoklady na poberanie opatrovatelského prispevku na dieta
(prijmovy limit):
* Pre 4 pausSalne varianty platia dve hranice, ktoré nesmu VaSe
prijmy prekrogit’
» vSeobecnd hrani¢na suma 16 200 eur ro¢ne
» individuélna hrani¢na suma vo vyske 60 % Vasich prijmov
roc¢ne pred pérodom (bez prispevku na opatrovanie dietata)
* V pripade opatrovatelského prispevku na dieta zavislého od
vysky prijmov nesmu VasSe prijmy prekro€it hraniénu ¢iastku 5
800 eur rocne.
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Co sa stane, ked len jeden rodi¢ pobera opatrovatelsky
prispevok na dieta?

V tomto pripade nebude opatrovatelsky prispevok na dieta vyplacany
po maximalnu moznu dobu poberania. Tato doba sa skracuje o
prislusna predpisant minimalnu dobu druhého rodica. Pri variante 1
by sa napriklad opatrovatelsky prispevok na dieta vyplacal len 30
mesiacov.

Pozor!

Ak si narokuju obidvaja rodi €ia opatrovate I'sky prispevok na
diet’a, musia obidvaja zohladnit hranice zvySeného zarobku !
Okrem toho musi kazdy rodi¢ podat vlastnu Ziados t’ o
opatrovate I'sky prispevok na die ta.

Informacia :

Ako rodi¢ mate zasadne narok na opatrovatelsky prispevok na dieta,
ak

e na VaSe dieta poberate rodinné pridavky a
e Zijete s VaSim dietatom v spolo¢nej domacnosti.

V Case, ked poberate matersky prispevok , opatrovate I'sky
prispevok na die ta je pozastaveny vo vySke materského
prispevku. Ak je matersky prispevok nizsi nez Vas denny
opatrovatelsky prispevok na dieta, rozdiel Vam bude vyplacany ako
opatrovatelsky prispevok na dieta.

Prispevok na pauséalny opatrovate I'sky prispevok na die ta
Prispevok k pauSalnemu opatrovatelskému prispevku na dieta ¢ini
6,06 eur denne . M6Zu o nu poZiadat

» osameli rodi¢ia vychovavajlci dieta

 rodiny s nizkym prijmom

Predpoklady :

» Vas urCujuci prijem nesmie byt vyssi ako 5 800 eur ro¢ne. Uréujuci
prijem sa spocita zo vSetkych VasSich zarobkovych €innosti a
zahffa aj poistné na socialne poistenie.

» V pripade zosobaSenych otcov a matiek alebo ak tito ziju v
spolo¢nej doméacnosti nesmie rocny prijem partnera prekrocit' 16
200 eur.
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Informéacia :

Od podania Ziadosti mate narok na prispevok k pausalnemu
opatrovatelskému prispevku na dieta po dobu maximalne 12
mesiacov .

Ak poberéate opatrovatel'sky prispevok na dieta zavisly od prijmov,
nemate narok na tento prispevok!

Pripoistenie

Dobrovo I'né pripoistenie Vam ponuka moznost, za vySSie poistné
poberat nemocenské davky a denné davky.

Informéacia:

Nemocenské davky: pri praceneschopnosti kvoli chorobe
Denné davky: pri hospitalizacii, ozdravovacom, zotavovacom alebo
kipelnom pobyte

Pripoistenie mbzete u nas uzavriet na zaklade Ziadosti . Tymto zvysite
VaSe poistné mesacne o 2,5 % z vasho predbeZzného vymeriavacieho
z&kladu na platenie poistného . VySka plnenia zavisi takisto od
Véasho vymeriavacieho zakladu na platenie poistného.

PInenia z pripoistenia si mézZete narokovat az po Siestich mesiacoch
poistenia (€akacia lehota ).

Som praceneschopny kvdli chorobe a chcel by som poberat
plnenia z pripoistenia. Co musim urobit?

Nahlaste VaSu praceneschopnost do 7 dni na naSej krajinskej
pobocke. Pritom musite prilozit lekarske potvrdenie. Kazdych 14 dni
musite preukézat, Ze VaSa praceneschopnost pokracuje.
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Aké vysoké su moje nemocenské davky resp. denné davky?

Platia nasledujuce vzorce:

Nemocenské davky predbezny meﬁﬁ Zny
(na def) = | vymeriavaci zaklad na X 06
platenie poistného + 30

. s predbezny mesa €ny
de?nn: ddea%/;< Y — | vymeriavaci zaklad na X 0.8
platenie poistného + 30

Pozor!

PInenia méZete poberat od 4. d ha VaSej praceneschopnosti.
Plnenia mbzete nepretrzite poberat maximalne 26 tyzd nov.

5. URAZOVE POISTENIE

Aké nebezpelenstva pokryva Urazoveé poistenie?

NajdolezitejSou Ulohou Urazového poistenia je ochrana fudi pri praci.
Ak vSak predsa budete mat pracovny Uraz alebo chorobu z
povolania , tak v ramci Urazového poistenia bude snaha Vam pomaoct
z medicinskeho, pracovného a socialneho hladiska.

Poistné na Urazové poistenie podla ASVG resp. FSVG sa neriadi
podla prijmu, ale je pre vSetkych rovnako vysoké .V roku 2011 je
mesacné poistné na Urazoveé poistenie 8,20 eur. Poistné
predpisujeme Stvrtrocne a plati sa VSeobecnej Urazovej poistovni
(AUVA) . Pre platbu v hotovosti Urazovej poistovne je relevantny
vymeriavaci zéklad. Pre vySSie uvedenu Ciastku je to 17 614,55 eur
(hodnota na rok 2011) ro¢ne.
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Informacia:

Pripoistenie v Grazovom poisteni

Na zaklade ,povinného poistného* mate pri pracovnom Uraze alebo
chorobe z povolania narok na vecné plnenie a penazné plnenie.
Vymeriavaci zaklad pre pe nazné plnenia — predovsetkym
dochodky — je skér nizky . Preto sa v Grazovom poisteni mozete
vySSie poistit’ a tym dosiahnut vySSi vymeriavaci zaklad.

Pre pripoistenie existuju dva stupne. Mozné su nasledovné ro¢né
poistné a vymeriavacie zaklady (hodnoty na rok 2011):

Pripoistenie | Pripoistenie Il
dodatoc¢né ro¢né poistné 98,35 eur 147,74 eur
ro¢ny vymeriavaci zaklad 28 804,91 eur 34 482,69 eur

O pripoistenie musite poZiadat na prislusnej krajinskej pobocke
AUVA. Dodatoc¢né poistné vybera priamo AUVA.

6. PODPORY PRI ZAKLADANI FIRMY

Informacia :
NEUFOG: Subvenény zakon pre nové firmy

NEUFOG ma zakladatelov firiem finan éne tym odbremeni t, Ze na
zaklade Ziadosti nebudu platit urcité odvody. K tomu patria urcité

e poplatky vo forme kolkov

» spravne poplatky

» odvody z miezd za zamestnancov
* dane

NEUFOG plati s obmedzeniami aj pre prevody podnikov
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Kto m6ze dostavat podpory a kde sa mdézem informovat?

Podpory prislichaji zasadne vSetkych samostatne zarobkovo €innym
osobam. Poradenstvo Vam poskytne:

e zakonné zastupenie zaujmov
« krajinské pobocky SVA

Informacia :

ZaloZenie novej firmy Vytvori sa nova podnikova Struktira, za
ucelom dosahovania prijmov z jednej z nasledujucich oblasti:

e prevadzka Zivnosti

» samostatna zarobkova ¢innost

e polnohospodarstvo a lesnictvo

Prevod firmy: Uz existujucu firmu prenecha doterajSi majitel jednej
druhej osobe. Tento prevod méze byt odplatny alebo bezodplatny.

Pozor!

Pri zmene len pravnej formy spoloénosti (napr. z verejnej
obchodnej spolo¢nosti na s.r.0.), sa nejedna o zaloZenie novej firmy.

Okrem toho majite I' novo zaloZeného alebo prevedeného podniku
nesmel byt ¢inny porovnatelnym spésobom.

Dalej sa novo zaloZeny podnik nesmie v prvom roku rozsirit o iné,
uz existujuce (€iastkové) prevadzky . Takéto rozSirenie by bolo
potrebné bezodkladne nahlésit prislusSnym Uradom. Zvyhodnenia sa
potom odvolaju.

Priklad

Niekto sa pred desiatimi rokmi osamostatnil ako stolar, po dvoch
rokoch vSak musel prevadzku z finanénych dévodov zatvorit. Potom
presSiel do zamestnaneckého pomeru. Ak by si teraz chcel zalozit
novl samostatnu stolarsku prevadzku, nema narok na zvyhodnenia.
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7.DOCHODKOVE ZABEZPECENIE SAMOSTATNE
ZAROBKOVO CINNYCH 0SOB

Ako zivnostnik alebo spolo¢nik v Zivhostenskom podnikani, ktory ste
povinne poisteny v zdravotnom poisteni podla GSVG, musite od

1. januara 2008 na zéklade zakona o podnikovom déchodkovom
zabezpeceni pracovnikov a samostatne zarobkovo ¢innych os6b
(BMSV) platit prispevky na dochodkové zabezpecenie samostatne
zarobkovo ¢innych os6b. Vynimkou su osoby v zdravotnom poisteni
,Opting in“ a samopoistené resp. povinne poistené osoby podla

88 14a, b GSVG.

BMSVG = Zakon o podnikovom déchodkovom poisteni
pracovnikov a samostatne zarobkovo ¢innych os6b

Ak ste poisteny na déchodok podla GSVG alebo FSVG a podla § 5
GSVG (,Opting out*) ste vynaty zo zdravotného poistenia podfla
GSVG alebo ste povinne poisteny podla ASVG, mbzete dobrovo ne
vstapit do déchodkového zabezpecenia samostatne zarobkovo
¢innych osdb do 12 mesiacov pod zahajeni Vasej Cinnosti v
slobodnom povolani.

Vyska prispevku je 1,53 % z predbezného vymeriavacieho zékladu
na platenie poistného. Aky vymeriavaci zaklad na platenie poistného
sa pouZzije, zavisi od prislusného modelu:

» povinny model: vymeriavaci zaklad na platenie poistného na
zdravotné poistenie

» dobrovolny model: vymeriavaci zaklad na platenie poistného na
doéchodkoveé poistenie

Prispevky vyberame spolocne s poistnym na socialne poistenie.

Pozor!

Prispevky do déchodkového zabezpecenia samostatne zarobkovo
¢innych osb6b vychadzaju vzdy z predbezného vymeriavacieho
zakladu na platenie poistného a dodato €ne sa nezu ¢tovavaju .
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Prispevky poukazeme do Vami vybranej dochodkovej spravcovskej
spolo €énosti , pricom si je mozné vybrat z10 prisluSnych spolo¢nosti
= Zozham na strane 42. Ak ste si pre VaSich zamestnancov uz
vybrali déchodkovu spravcovska spolognost, ste rovnako viazany na
tuto spolo¢nost. Ak si v€as nevyberiete dochodkovi spravcovsku
spolo¢nost, bude Vam spolo¢nost’ pridelena. Déchodkova
spravcovska spolocnost investuje VaSe prispevky.

Kedy mézem poberat plnenia z dochodkového poistenia
samostatne zarobkovo ¢innych oséb?

PInenia z déchodkového poistenia samostatne zarobkovo ¢innych
0s6b mbézete poberat, ked

 ste minimalne 3 roky platili prispevky a Vasu zivnostensku ¢innost
ste ukondili pred minimalne 2 rokmi

alebo

* ste odiSli do zakonného déchodku

alebo

« ste boli pred 5 rokmi posledny krat povinny zaplatit prispevok do
dochodkového poistenia.

V pripade smrti poistenca sa kapital vyplati blizkym rodinnym
prislusnikom; inak prejde do pozostalosti.

V akej forme méZzem poberat plnenia z déchodkového
poistenia samostatne zarobkovo ¢innych osob a aké su
vysoké?

VySka plnenia zavisi od vySky zaplatenych prispevkov a od Uspechu
investovania déchodkovej spravcovskej spolo¢nosti. Déchodkova
spravcovska spolo¢nost Vas kazdorocne informuje o aktudlnom stave
na ucte.

Poistné plnenie mdze mat r6zne formy:

¢ Vyplatenie jednorazovej sumy

» Prenos do novej dochodkovej spolo  €nosti (napr. pri zacati
zavislej ¢innosti po skongeni samostatnej zarobkovej €innosti)

» Prenos na déchodkovu pois t'oviu resp. privatnu pois toviu (za
Ucelom vyplacania formou déchodku)
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Ako sa darovo pristupuje k déchodkovému poisteniu
samostatne zarobkovo ¢innych oséb?

Prispevky na déchodkové poistenie su vydavkami na hospodarsku
¢innost. Investovanie v déchodkovej spolo¢nosti je oslobodené od
dane. Vyplatenie plnenia formou jednorazovej platby je zvyhodnené
danovou sadzbou 6 %, vyplacanie v podobe doéchodku je Uplne
oslobodené od dane.

8. POISTENIE V NEZAMESTNANOSTI

Od 1. januéra 2009 mbézu samostatne zarobkovo €inné osoby
dobrovo I'ne vstupit do poistenia v nezamestnanosti a tym si zlepSit
svoju socialnu ochranu. Ide o pravé poistenie v nezamestnanosti
ktorym moZete ziskat narok na vSetky plnenia z poistenia v
nezamestnanosti (davka v nezamestnanosti, pomoc v hmotnej nadzi,
atd.). Prispevky na poistenie v nezamestnanosti samostatne
zarobkovo ¢innych osdb vyberame my a poukazujeme ich servisu trhu
prace (AMS). Pre plnenia z poistenia v nezamestnanosti je vylu¢ne
prislusny AMS.

Kto mdze vstupit?

Do poistenia v nezamestnanosti moZete vstupit, ked
» méate déchodkové poistenie podla GSVG resp. FSVG
alebo
* ste advokatom v slobodnom povolani  alebo civilnym
technikom a ste podla 8§ 5 GSVG (,,Opting out*) vynaty z
déchodkoveého poistenia podla GSVG.

Pozor!

Nie je mozné , aby ste boli zahrnuti do poistenia v
nezamestnanosti , ked

» ste prekrogili vek 60 rokov

alebo

» ste dosiahli minimalny vek pre pred éasny starobny déchodok
alebo

* UZ mate narok na starobny déchodok resp. odpo €inok
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Dokedy musim dat' vyhlasenie o vstupe do poistenia v
nezamestnanosti a kedy za¢ina poistna ochrana?

Boli ste samostatne zarobkovo  €inny uzZ na prelome rokov
2008/2009

Ak ste boli samostatne zarobkovo ¢inny uz na prelome rokov
2008/2009, museli ste V&S vstup vyhlasit najneskér do 31. decembra
2009. Ak ste tuto moznost nevyuzili, najblizSou moznostou vyhlasenia
vstupu bude 1. januar 2018 . Od tohto datumu budete mat v principe 6
mesiacov moznost, aby ste nam odovzdali vyhlasenie o Vasom
vstupe do poistenia v nezamestnanosti.

Svoju samostatne zarobkovl  €innos t’ ste zah4jili po 31. decembri
2008

V&S vstup do poistenia v nezamestnanosti nam musite oznamit do 6
mesiacov , potom ¢o sme Vam oznamili zaCiatok déchodkového
poistenia podla GSVG-/FSVG resp. vynatie podla 8§ 5 GSVG. Podla
doby ohlasenia vstupu sa zacina poistenie v nezamestnanosti bud:

¢ vznikom doéchodkového poistenia  resp. vyfatim (oznamenie
vstupu do 3 mesiacov)
alebo
* mesiacom nasledujlicim po vstupe  (oznamenie vstupu po 3.
mesiaci)

Ak ste vstup v stanovenej lehote neoznamili, vstup je potom zas
mozny po 8, 16, 24 ... rokoch (v priebehu 6 mesiacov od konca tohto
¢asového obdobia).

Ako mdZzem vstipi t?

Formular pre vstup ngjdete

* na naSej domovskej stranke na www.svagw.at alebo

» vo Vasej krajinskej pobocke.

Co stoji poistenie v nezamestnanosti?

Ak ste sa uz raz prihlasili do poistenia v nezamestnanosti, musite po
dobu povinného poistenia v déchodkovom poisteni resp. vynatia podla
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8 5 GSVG platit poistné, pricom je poistna sadzba 6 % z
vymeriavacieho zékladu na platenie poistného. Pritom mate na vyber
tri opcie:

: . . L mesacéné poistné
vymeriavaci zaklad na platenie poistného (hodnoty na rok 2011)

1/4 maximalneho vymeriavacieho zakladu na 73.50 eur
platenie poistného podla GSVG '

1/2 maximalneho vymeriavacieho zakladu na

platenie poistného podla GSVG LT

3/4 maximéalneho vymeriavacieho zakladu na

platenie poistného podla GSVG ZAVSV S

Pozor!
Vymeriavaci zaklad na platenie poistného, ktory ste si zvolili, plati pre

cell dobu trvania poistenia v nezamestnanosti . Ma vplyv nielen na

vySku poistného, ale aj na rozsah pripadného penazného plnenia
(napr. davka v nezamestnanosti).

Poistné na poistenie v nezamestnanosti predpisujeme a vyberame
spolu s ostatnymi sumami poistného. MoZete ziskat obdobia
zakladajuce narok v dobrovolnom poisteni v nezamestnanosti, ked
zaplatite vSetky predpisané sumy poistného za prislusné obdobie.

Mébzem vystlpit z poistenia v nezamestnanosti?

Z dobrovolného poistenia v nezamestnanosti mézete vystupit’ najskoér
po 8, 16, 24 ... rokoch (v priebehu 6 mesiacov od ukon&enia tohto
obdobia).

Ziskal som naroky z poistenia v nezamestnanosti uz pred
31. decembrom 2008. Ostanu tieto zachované?

Existuju prechodné ustanovenia, ktoré zarucuju, Ze neobmedzené
prediZenie ramcovej lehoty, G&inné do 31. decembra 2008 a lehota
pre pokracovanie v poberani davok v nezamestnanosti a davok v
hmotnej nadzi plati nadalej Gplne alebo ¢iasto¢ne. V tomto pripade si
musite rozmysliet,



« Ci poistna ochrana, ktora z toho vyplyva, je pre Vas dostatocna
a preto nechcete vstupit do dobrovolného poistenia v
nezamestnanosti

alebo

 &i ma vstup do poistenia v nezamestnanosti predsa zmysel.

Ramcova lehota = lehota, v ramci ktorej musia existovat v
ur¢itom rozsahu obdobia poistenia v nezamestnanosti, aby ste
mali narok na davky v nezamestnanosti.

Obdobia, v ktorych ste boli samostatne zarobkovo ¢inny a boli ste
poisteny v zdravotnom poisteni podla GSVG alebo BSVG, tuto
lehotu predlzuju.

Ste chraneny narokom z predchadzajuceho poistenia v
nezamestnanosti, ak
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 ste pred 1. januarom 2009 boli poisteny v poisteni v
nezamestnanosti a samostatne zarobkovo ¢inny a preto
poisteny v zdravotnom poisteni podla GSVG alebo BSVG. V
tomto pripade plati nadalej neobmedzené prediZenie leh6t.

» ste po 31. decembri 2008 zah4jili samostatne zarobkovu
¢innost a predtym ste boli minimalne 5 rokov poisteny v
nezamestnanosti na zaklade zamestnania. Aj v tomto pripade
plati nadalej neobmedzené prediZenie lehét.

 ste po 31. decembri 2008 zahdjili samostatne zarobkovu
¢innost’ a predtym ste boli menej ako 5 rokov poisteny v
poisteni v nezamestnanosti. V tomto pripade je prediZzenie
lehoty obmedzené na 5 rokov.

Pozor!

PrediZenie lehét Vas chrani len vtedy, ked Va3 narok na davky
v nezamestnanosti eSte existuje alebo nadalej mozete
poberat davky v nezamestnanosti resp. pomoc v hmotnej nldzi.
V opa&nom pripade nepoméze prediZenie leh6t a pokial sa
chcete chranit pred rizikom nezamestnanosti aj ako samostatne
zarobkovo ¢inna osoba, mali by ste si rozmysliet' vstup do
dobrovolného poistenia v nezamestnanosti.



Aké plnenia mi prislichaju z poistenia v nezamestnanosti?

Podrobné informacie o davke v nezamestnanosti a davke v hmotnej
nadzi = www.ams.at — Service fur Arbeitsuchende — Finanzielles
— Leistungen.

Informécia :

Hodnoty pre denné davky v nezamestnanosti , ked sa narok
vypocita vyluéne na zaklade zvoleného vymeriavacieho zakladu
na platenie poistného z dobrovolného poistenia v
nezamestnanosti (hodnoty na rok 2011):

e 19,72 eur (pri 1/4 maximalneho vymeriavacieho zakladu na
platenie poistného podla GSVG)

e 31,42 eur (pri 1/2 maximalneho vymeriavacieho zakladu na
platenie poistného podla GSVG)

e 43,18 eur (pri 3/4 maximalneho vymeriavacieho zékladu na
platenie poistného podla GSVG)

Odkedy mam narok na plnenie?

Ked si po prvykrat uplatiujete narok na davky v nezamestnanosti,
museli ste byt v poslednych 24 mesiacoch (= ramcova lehota)

pred VaSou Ziadostou o davky v nezamestnanosti minimalne 52
tyZzd nov €inny v zamestnani, na zéklade ktorého ste boli poisteny v
poisteni v nezamestnanosti. Ak ste si davky v nezamestnanosti uz
niekedy uplatrovali, postacuje v ramci poslednych 12 mesiacov (=
rdmcova lehota) 28 tyzdnov poistenia v nezamestnanosti. Pre osoby
mladSie ako 25 rokov existuju vyhodnejSie osobitné Upravy .
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PODNIKOVE DOCHODKOVE SPRAVCOVSKE
SPOLOCNOSTI

APK Vorsorgekasse AG (Kassenleitzahl 71100)

1030 Wien, Thomas-Klestil-Platz 1, 4020 Linz, Stahlstral3e 2-4
T +43 (0)5 0275-50

E office@apk-vk.at www.apk-vk.at

BAWAG Allianz Vorsorgekasse AG (Kassenleitzahl 71500)
1130 Wien, Hietzinger Kai 101-105

T +43 (0)1 87807-80181

E bawagallianz@vk-service.at  www.bawag-allianz-vk.at

BONUS Vorsorgekasse AG (fund identifier 71200)

1030 Wien, Traungasse 14-16

T +43 (0)1 994 99 74

E kundenservice@bonusvorsorge.at www.bonusvorsorge.at/vk

BUAK Betriebliche Vorsorgekasse GesmbH  (Kassenleitzahl 71900)
1050 Wien, Kliebergasse 1a

T +43 (0)5 795 79-3000

E buak-bvk@buak.at  www.buak-bvk.at

fair finance Vorsorgekasse AG  (Kassenleitzahl 71150)
1080 Wien, Alser Stralle 21

T +43 (0)1 405 71 71-0

E info@fair-finance.at www.fair-finance.at

Niederosterreichische Vorsorgekasse AG  (Kassenleitzahl 71700)
3100 St. Polten, Neue Herrengasse 10

T +43 (0)2742 90555-7160

E office@noevk.at www.noevk.at

Siemens Mitarbeitervorsorgekasse AG  (Kassenleitzahl 71400)
1210 Wien, Siemensstraflle 92

T +43 (0)5 1707-34245

E mvk.at@siemens.com  www.siemens.at/mvk

Valida Plus AG (fund identifier 71300)
1020 Wien, Ernst-Melchior-Gasse 22
T +43 (0)1 316 48-0

E plus@valida.at www.valida.at

VBV — Vorsorgekasse AG (Kassenleitzahl 71600)
1020 Wien, Obere Donaustralle 49-53

T +43 (0)1 217 01-8500

E info@vorsorgekasse.at www.vorsorgekasse.at

VICTORIA-VOLKSBANKEN Vorsorgekasse AG (Kassenleitzahl 71800)

1110 Wien, Modecenterstr. 17, Objekt 3, Ergo Center, Businesspark Marximum
T +43 (0)1 31341-6960

E vk@victoria.at www.vvmvk.at
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ADRESY KRAJINSKYCH POBOCIEK SVA

Vieden

Dolné Rakusko

Burgenland

Horné Rakusko

Stajersko

Korutansko

Salzburgsko

1051 Wien, Wiedner HauptstraRe 84-86,
Telefén 050 808-2021, Fax 050 808-9129
e-mail: VS.W@svagw.at

1051 Wien, Hartmanngasse 2b,
Teleféon 050 808-2022, Fax 050 808-9229
e-mail: VS.NOE@svagw.at

Servicestelle Baden

2500 Baden, Trostgasse 23,

Telefén 050 808-2761, 2762, 2763, Fax 050 808-9298
e-mail: Service.Baden@svagw.at

Servicestelle St. Polten

3100 St. Polten, Daniel Gran-StralRe 48

Teleféon 050 808-2771, 2772, Fax 050 808-9299
e-mail: Service.St.Poelten@svagw.at

7000 Eisenstadt, Osterwiese 2,
Telefén (02682) 625 31-2023 Fax (02682) 625 31-2261
e-mail: VS.BGLD@svagw.at

4010 Linz, Mozartstraf3e 41,
Telefén (0732) 76 34-0, Fax (0732) 76 34-6699
e-mail: VS.OOE@svagw.at

8010 Graz, Korblergasse 115,
Telefén (0316) 60 04-0, Fax (0316) 60 04-5597
e-mail: VS.STMK@svagw.at

9020 Klagenfurt am Wérthersee, Bahnhofstrafie 67,
Telefon (0463) 321 33-2026, Fax (0463) 321 33-9629
e-mail: VS.KTN@svagw.at

5020 Salzburg, Auerspergstralle 24,
Telefén (0662) 87 94 51-2027, Fax (0662) 87 94 51-9729
e-mail: VS.SBG@svagw.at
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Tirolsko

Vorarlbersko

B 1/2011_sk
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6020 Innsbruck, Klara-Poélt-Weg 1,
Telefén (0512) 53 41-0, Fax (0512) 53 41-7720
e-mail: VS.T@svagw.at

6800 Feldkirch, SchloRgraben 14,

Telefon (05522) 766 42-0, Fax (05522) 766 42-7820
e-mail: VS.VBG@svagw.at
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